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Na základě ustanovení norem ČSN EN ISO  9001:2009 a ČSN ISO 14001:2005, tímto vedení organizace 
vyhlašuje novelizovanou Politiku kvality a Environmentání politiku s následujícími závazky :   
 
1. Základní orientací organizace je dosáhnout toho,  aby se organizace stala vyhledávaným obchodním par tnerem a 

dodavatelem v oblasti p ředmětu certifikace, u kterého bude vytvo řen pocit jistoty nejen pro zákazníka, ale i pro 
zaměstnance organizace.  

 
2. Vedení organizace se pln ě ztotož ňuje s požadavky norem ČSN EN ISO 9001:2009, ČSN EN ISO 14001:2005 a ČSN 

EN ISO 3834-2:2006 , to je s principy ú činného zavád ění a neustálého zdokonalování řízení proces ů ovliv ňujících 
kvalitu produktu,  životní prost ředí a bezpe čnost. 

3. Organizace vytvá ří odpovídající podmínky pro vzd ělávání zam ěstnanc ů organizace v oblasti p ředmětu certifikace. 

4. Vedení organizace neustále vytvá ří pot řebné organiza ční, personální a finan ční zdroje pro zavedení, rozvoj a 
zlepšování systému řízení kvality,  systému životního prost ředí. 

5. Významnou spoluú čast na tvorb ě kvality poskytovaných produkt ů, dodržování systému životního prost ředí  mají 
naši dodavatelé, proto s nimi budeme rozvíjet stálo u aktivní spolupráci p ři objas ňování vzájemných požadavk ů u 
dodávaných produkt ů, vedení organizace bude provád ět pravidelné p řezkoumání integrovaného management 
systému.  

 
6. Organizace bude stanovovat cíle kvality, cíle a cílové hodnoty v oblasti životního prost ředí pro udržení a neustálé 

zlepšování integrovaného management systému. 

7. Zaměstnanci budou plnit požadavky právních p ředpis ů a jiných požadavk ů platné pro oblast životního prost ředí 
s důrazem na preventivní  p řístup k této problematice. 

8. V rámci technických i ekonomických možností budo u zaměstnanci minimalizovat vznik odpad ů.  

9. Organizace zp řísněním kontroly materiálových vstup ů i samotných technologických postup ů zabrání  plýtvání 
surovinami a energiemi. 

10. Důsledným dodržováním bezpe čnostních p ředpis ů budou zam ěstnanci minimalizovat vznik pracovních úraz ů a 
nemocí z povolání. 
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Upozorn ění : Dokument je ur čen pouze pro vnit řní pot řebu. Předávání a kopírování není bez souhlasu 
správce dokumentu povoleno ! 

                                                                     
 


